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 本学「三遠南信地域連携センター」では、研究プロジェクトの効果的な推進及び若手研

究者の育成を図ることを目的とし、以下のとおりポスト・ドクターを公募します。 

 

１．職名 

愛知大学ポスト・ドクター 

 

２．募集人数 

１名 

  

３．所属 

愛知大学三遠南信地域連携センター 

 

４．採用期間 

(1)2011年 4月 1日～2012年 3月 31日 

  (2)審査の上、適当であると認めた場合は、下記プロジェクト研究の期間内で雇用を更

新することがある。 

 

５．職務内容 

分散型 GIS基幹システムに関する研究業務として、(1) データ共有と統合的な GISサ

ービスの提供に関わる研究、(2) 既存の GIS基幹システムと地域連携 TV会議システム

との融合に関する研究及び研究補助を行う。 

 

６．応募資格 

次の各号のいずれかに該当し、かつ、採用初年度の 4月 1日現在の年齢が 35歳未満 

    である者。ただし、日本学術振興会特別研究員の身分を有する者は除く。 

(1)大学院において博士の学位を取得した者。 

(2)ArcGIS Serverに関わる研究の実績と管理運用の経験を有する者。 

 

７．応募書類 

(1)ポスト・ドクター(P・D)申請書 

(2)履歴書 

(3)業績目録 

(4)その他本学が必要とする書類 

   

８．待遇 

月額 200,000円(その他の給与、賞与及び退職金は支給しない。) 

＊ 交通費については本学「専任職員以外の給与等に関する規程」第 11条を準用する。 

一年に限り更新を延長することができます。 



  

９．業務成果の報告 

(1)採用期間ごとに、センター長へ学長宛の業務報告書を提出しなければならない。 

  (2)センターの事業活動によって得た研究成果を公表する場合は、この旨を必ず明記し

なければならない。 

 

10．応募期間 

  2011年 2月 10日（木）～2011年 3月 15日（火）必着 

 

11．選考過程 

   センター運営委員会内に設けられた選考委員会による書類審査を経て、必要に応じて

面接し、学長が決定する。適任者がいない場合には採用を見送ることもある。 

 

12．採用通知 

  審査終了後、すみやかに書面にて通知する。 

 

13．応募書類提出先 

  〒４４１－８５２２ 愛知県豊橋市町畑町１－１  

愛知大学三遠南信地域連携センター事務室気付 

   「三遠南信地域連携センター」 センター長 蒋 湧 宛 

  （封筒の表に「三遠南信地域連携センター ポスト・ドクター応募書類在中」と朱書

きし、持参するか簡易書留にて郵送すること。） 

 

14．問い合わせ先 

  愛知大学三遠南信地域連携センター事務室  担当：伊藤 

  電話：０５３２－４７－４１５７ FAX：０５３２－４７－４１３２ 

 

15．その他 

(1)ポスト・ドクターの採用および待遇等の詳細については、本学の「愛知大学ポスト・

ドクター規程」に拠る。 

(2)採用期間中に、他の常勤職または日本学術振興会特別研究員等への採用が決定され

た場合は、その着任の１ヶ月前までにセンター長にその旨を通知しなければならな

い。この場合、その職への着任前日をもって、ポスト・ドクターの職を解く。 

                                                                       (以 上) 


